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ПЛАН 

ФИНАНСОВО-ХОЗЯЙСТВЕННОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

на 2014 год

Муниципального  автономного общеобразовательного учреждения                                  « Доваторовская  средняя  общеобразовательная школа»

Муниципальное автономное общеобразовательное учреждение « Доваторовская средняя общеобразовательная школа» (далее по тексту МАОУ «Доваторовская СОШ»), имеет Каменский филиал МАОУ «Доваторовская СОШ», расположенный в п.  Каменское (далее по тексту филиал).

1. Общие сведения о муниципальном автономном учреждении 

	Полное наименование бюджетного образовательного учреждения:

Муниципальное  автономное  общеобразовательное учреждение « Доваторовская средняя общеобразовательная школа»

	Юридический адрес:
	Улица Мира, дом 8-а, поселок Доваторовска, Черняховский район, Калининградская область, 238175,  Российская Федерация

	Основной государственный регистрационный номер
	1023902148357

	Дата  регистрации
	17.11.2002г

	Место государственной  регистрации 
	Межрайонная инспекция Федеральной налоговой службы №2 по Калининградской области

	Почтовый адрес
	238150 г. Черняховск ул. Суворова ,11

	Телефон учреждения
	8- 401- 41-9-55- 42

	Факс учреждения
	8- 401- 41-9-55- 42

	Адрес электронной почты
	dovatorovka@rambler.ru

	Ф.И.О. руководителя учреждения
	Пикалова Елена Ивановна

	Ф.И.О. главного бухгалтера
	Самбулова Ирина Андреевна

	ИНН/КПП
	3914011226/391401001

	Код по ОКВЭД (ОКОНХ) (вид деятельности)
	80.21.2

	Код по ОКПО
	48754493

	Код ОКФС (форма собственности) 
	14

	Код ОКАТО (местонахождение)
	27239813001

	Код ОКОПФ (организационно-правовая форма)
	72

	Код ОКОГУ (орган управления)
	49007


2. Сведения о целях и видах деятельности муниципального автономного учреждения

	Предмет и цели деятельности муниципального автономного учреждения
	Образовательная деятельность по образовательным программам

	Перечень основных видов деятельности (функций), закрепленных в уставе и осуществляемых муниципальным автономным   учреждением
	Начальное общее образование

Основное общее и среднее (полное) общее образование

	Перечень иных видов деятельности, закрепленных в уставе и осуществляемых муниципальным автономным учреждением
	Дополнительное образование

Дошкольное образование 

	Информация о наличии лицензий (лицензируемый вид деятельности, номер лицензии, срок действия лицензии, дата принятия решения о предоставлении лицензии)
	ЛИЦЕНЗИЯ

Серия 39 № 000317

Регистрационный №   ОО-1315 

С «29» апреля 2011г.  бессрочно.    

	Информация о наличии государственной аккредитации (реквизиты и срок действия свидетельства о государственной аккредитации, государственный статус учреждения в соответствии со свидетельством о государственной аккредитации)
	СВИДЕТЕЛЬСТВО  

Серия  ОП 002758

Регистрационный  №  983 

 от «17» июня 2011г. до «17» июня 2023г.


3. Структура управления

Управление Муниципальным автономным  общеобразовательным учреждением «Доваторовская средняя общеобразовательная школа» осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федерации, муниципальными нормативно-правовыми актами и уставом образовательного учреждения.  

Учреждение реализует образовательные программы:  предоставление общедоступного и бесплатного начального общего образования, основного общего образования и среднего (полного) общего образования и имеет право на выдачу выпускникам аттестатов об основном и среднем (полном) общем образовании. 

Непосредственное управление образовательным учреждением осуществляет прошедший аттестацию директор школы. Директор школы в соответствии с уставом  назначен учредителем.     

В школе создан и работает Наблюдательный  совет.  Общее собрание коллектива (администрация, педагоги и персонал школы) рассматривает вопросы социальной защиты работников, принимает участие в разработке коллективного договора, правил внутреннего трудового распорядка и т.д.

Педагогический совет (администрация школы, педагогический коллектив, библиотекарь и т.п.) занимается разработкой общей методической темы, учебного плана, образовательных программ. 

Общешкольный родительский комитет (родители учащихся) оказывает помощь в проведении массовых мероприятий, укреплении материально-технической базы. 

Кроме того, в школе создан орган самоуправления, сформированный учениками – Совет старшеклассников.

4. Анализ существующего положения и перспектив развития  образовательного учреждения

4.1. Общая характеристика существующего положения образовательного учреждения

     МАОУ  «Доваторовская  СОШ»  рассчитана на 200 мест. Школа имеет филиал, расположенный в пос. Каменское, рассчитанный на 50 мест 

· Количество дошкольников — 21 детей

· Количество классов и групп — 13 классов , 1 класс- комплект

       -Начальная школа   (1-4) — 6 классов, 1 класс- комплект.

       - Основная школа (5-9) –  5 классов ;

       - Средняя школа (10-11) –  2 класса ;

Воспитание и обучение проводится с учётом возрастных особенностей детей.

Классы и группы обучаются по кабинетной системе обучения. 

         МАОУ «Доваторовская  СОШ» обеспечена кадрами на 100 %. 

         Из них:

	Должность
	По штатному

нормативу

	Директор
	1

	Зам. директора по УВР
	1

	Главный бухгалтер
	1

	Воспитатель группы дошкольной  подготовки
	1

	Библиотекарь
	1

	Завхоз
	1

	Бухгалтер
	1

	Сторож
	5

	Педагогические ставки
	22

	Уборщик служебных помещений
	5

	Кочегар на отопительный сезон
	7

	Повар
	0

	Подсобный рабочий кухни
	0

	Всего
	46


Уровень квалификации педагогических кадров:

В  МАОУ «Доваторовская СОШ»  работает  21  педагог, из  них имеют:

высшую квалификационную категорию   
  1 –  чел.  

1 квалификационную категорию имеют 

11 –  чел        

с высшим  профессиональным образованием      15 –  чел.

 В дошкольной группе работает -                          1 воспитатель

 Школа расположена в поселке Доваторовка и имеет одно здание, площадью 2715,6 кв.м.(школа), Территория благоустроена, озеленена, ограждена, имеет наружное освещение. 

- здание основной школы: кирпичное трехэтажное, отдельно стоящее. 

Отдельно расположена котельная площадь, которой составляет — 87,5 кв.м. 

Школа оснащена автоматической системой пожарной сигнализации, подключена к пульту , установлена тревожная кнопка.

Филиал в п. Каменское  общей площадью 568,2 кв.м.   Здание  филиала школы  кирпичное двухэтажное ,  отдельно стоящее . Территория филиала благоустроена, озеленена, ограждена, имеет наружное освещение.

Условия обучения детей соответствуют нормам СанПиНа, но для обеспечения  безопасности в полном объеме школе  необходимо:  

- обработка конструкций чердачных помещений огнезащитным составом (филиал) 

 - произвести замену 1-ой  наружной пожарной лестницы;

      - устройство пожарного водоема; 

            - изменение сопротивления изоляции;
            - проверка непрерывности цепи защитных проводников;

            - замер сопротивления заземляющего устройства; 

            - электроплиты по всем зданиям; 

            - замена оконных блоков (в филиале).

Сведения о материально-технической базе МАОУ « Доваторовская  СОШ». 

Общая балансовая стоимость имущества на 01.01.2014 год составляет 16934,813 тыс. руб. Имущество принадлежит на праве собственности администрации муниципального образования «Черняховский муниципальный район» передано МАОУ «Доваторовская СОШ» в оперативное управление на основании договора №  11 от 22 ноября 2007г

4.2. Перспективы развития образовательного учреждения 

Основная цель - это выполнение социальных задач, стоящих перед учреждением.

· повышение качества образовательного процесса;

· повышение статуса МАОУ «Доваторовская  СОШ» среди населения;

· повышения заработной платы и привлечение квалифицированных работников в систему  образования;

· качественное улучшение материально-технической базы школы.

5. Динамика изменения основных параметров деятельности учреждения

	Показатель
	2013 год
	2014 год

	
	в ед.изм.
	в %
	в ед.изм.
	в %

	1
	3
	4
	5
	6

	Показатель динамики численности воспитанников и учащихся

	1. Численность воспитанников  
	чел.
	%
	чел.
	%

	     Учащиеся
	222
	
	222
	

	
	
	
	
	

	Показатель динамики численности работников и их качественный состав

	1. Численность работников
	чел.
	%
	чел.
	%

	по штатному расписанию всего:
	46
	100
	46
	100

	Административно-управленческого персонала
	4
	100
	4
	100

	Педагогические работники
	24
	100
	21
	100

	 в т. ч. воспитатели
	1
	
	1
	


	Прочего вспомогательного персонала 
	21
	100
	21
	100

	по тарификации всего:
	46
	100
	46
	100

	Административно-управленческого персонала
	4
	100
	4
	100

	Педагогические работники
	24
	100
	21
	100

	 в т. ч. воспитатели
	1
	100
	1
	100

	Прочего вспомогательного персонала 
	21
	100
	21
	100

	Показатель динамики доходов учреждения

	Бюджетное финансирование:
	тыс.руб.
	%
	тыс.руб.
	%

	Доходы  учреждения 
	14777,1
	
	13475,61
	

	Доходы от предпринимательской и иной приносящей доход деятельности:
	
	
	
	

	 Доходы  учреждения от внебюджетной  деятельности  (родительской платы за питание)
	48


	100
	
	

	Чистая прибыль учреждения 
	-
	-
	-
	-

	Показатель динамики оплаты труда работников учреждения

	
	руб.
	%
	руб.
	%

	Среднемесячная оплата труда работников 
	15169
	
	19290
	

	
	%
	%
	%
	%

	Отношение фонда оплаты труда работников к доходам учреждения 
	50,0
	-
	50,0
	-

	Показатель динамики имущества учреждения

	
	м2
	%
	м2
	%

	Общие площади учреждения 
	3371,3
	100
	3371,3
	100

	Обеспеченность площадями зданий учреждения на одного воспитанника 
	15,2
	100
	15,1
	100

	Показатель динамики качества оказания услуг

	
	
	%
	
	%

	Результаты централизованного тестирования в 4 классе
	-
	-
	-
	-

	Подтверждение школьных отметок на экзаменах в новой форме в 9 классе
	
	60
	
	70

	Результаты ЕГЭ:

- участвовали в ЕГЭ

- сдали ЕГЭ
	
	100

100
	
	100

100

	Отсутствие неуспевающих в 4-11 классах
	
	100
	
	100

	Наличие призеров на городских предметных олимпиадах
	
	+
	
	+

	Удовлетворенность родителей качеством общего образования
	
	Не ниже 80%
	
	Не ниже 80%

	Уровень физической подготовленности учащихся
	
	Не ниже средне  областного 
	
	Не ниже средне  областного 

	
	
	
	
	


6. Маркетинг

Характеристика оказываемых услуг

	№ п/п 
	Бесплатные образовательные услуги

	
	Наименование 
	Уровень

	1
	2
	3

	1.
	Дошкольная подготовка
	общеобразовательный

	2.
	Начальное общее образование
	общеобразовательный

	3.
	Основное общее образование
	общеобразовательный

	4.
	Специальное (коррекционное) начальное общее образование с учетом особенностей психофизического развития и возможностей обучающихся ,воспитанников (VII вид)
	общеобразовательный

	5.
	Специальное (коррекционное) основное общее образование  с учетом особенностей психофизического развития и возможностей обучающихся, воспитанников (VII вид)
	общеобразовательный

	6.
	Среднее (полное) общее образование 
	общеобразовательный

	7.
	Дополнительное образование следующих направленностей:

-физкультурно-спортивное;

- научно- техническое;

-художественно-эстетическое.
	дополнительный

	8.
	Общеобразовательные программы, разработанные на базе общеобразовательных программ с учетом особенностей психофизического развития и возможностей обучающихся (VIIвид)
	


               МАОУ «Доваторовская СОШ» осуществляет в соответствии со своими уставными задачами, потребностями семьи следующие услуги - организация питания обучающихся:

- бесплатное питание детей из малообеспеченных семей в школьной столовой, за счет средств областного бюджета, стоимость одного дня питания 42 рубля.

              Перечень услуг, относящихся в соответствии с уставом к основным видам деятельности учреждения, предоставление которых для физических и юридических лиц осуществляется бесплатно.

7. План основных параметров деятельности на 2014 год.

	№ п/п
	Наименование параметра
	Ед.изм.
	2014г.

	1. 
	Численность детей всего
	Чел.
	222

	2. 
	В том числе:
	
	

	3. 
	Учащиеся первой ступени обучения (1-4 кл.)
	чел
	92


	4. 
	Учащиеся второй ступени обучения (5-9 кл.)
	чел
	93


	5. 
	Учащиеся третей ступени обучения (10-11 кл.)
	чел
	16

	6. 
	Дошкольная группа
	чел
	21



8. План доходов

8.1. Планируемые объемы доходов на 2014 год и фактический объем доходов за базовый период

	№ п/п
	Наименование услуги по видам
	Цена (тариф, норматив )за ед. руб.
	Объем реализации, тыс. руб.
	Объем реализации, тыс.руб.

	
	
	
	2011г
	2012г
	
	2013г
	2014г
	
	2015г
	2016г

	1.
	Бюджетн.финансирован (местный бюджет) в. т.ч.
	
	
	
	
	2865,8
	2500,00
	
	2600
	2600

	
	Средства местного бюджета
	
	
	
	
	2740,5
	2500,00
	
	2600
	2600


	
	Питание школьников из малообеспеченных семей
	
	
	
	
	125,3
	
	
	
	

	
	Подвоз школьников
	
	
	
	
	
	-
	
	
	-

	
	Субсидии на мероприятия по проведению оздоровительной кампании детей
	
	
	
	
	
	
	
	    
	

	
	Субсидии Региональные мероприятия по нац. проекту области 
	
	
	
	
	-
	-
	
	
	-

	2.
	Бюджетн.финансирован(субвенция) в т.ч.
	
	
	
	
	11863,3
	10975,61
	
	11844,26

	12056,24

	
	Субвенции на обеспечение гос. гарантий прав граждан на получение общедоступного и бесплатного образования
	
	
	
	
	10322,67
	10688,19
	
	11844,26
	12056,24

	
	Субсидии на самый благоустроенный город и поселок
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Субсидии питание школьников из малообесп. семей
	
	
	
	
	999,02
	1108,006
	
	
	

	
	Субсидии на мероприятия по проведению оздоровительной кампании детей( обл.)
	
	
	
	
	99,02
	
	
	
	

	
	Субсидии на мероприятия по проведению оздоровительной кампании детей(Федер.)
	
	
	
	
	40,95
	
	
	
	

	
	Субсидии бюджетам субъектов РФ и мун. Образ. На модернизацию Регион. Сист. Общ. Бор-ия (фед)
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Субсидии бюджетам субъектов РФ и мун. Образ. На модернизацию Регион. Сист. Общ. Бор-ия (обл)
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Субвенции на ежемесячное денежное вознаграждение за классное руководство
	
	
	
	
	173,3
	
	
	
	

	
	Безопасность мун-ых учрежд-ий на 2011-2013г «Программа пожарной безопасности»
	
	
	
	
	169,9
	
	
	
	

	
	Программа служба занятости населения
	
	
	
	
	58,5
	
	
	
	

	3.
	Внебюджетные услуги
	
	
	
	
	48,0
	
	
	
	

	
	Всего: 
	
	
	
	
	14352,26
	14296,19
	
	14444,26
	14656,24


9. План обеспечения средствами труда

9.1. Потребность в основных средствах на 2013год

	Группа основных средств
	Действующие,

тыс. руб.

на 01.01.2014 г.
	Общая потребность, тыс.руб.
	Недостающая потребность, тыс.руб.

	Здания
	8403,7
	8403,7
	-

	Транспортные средства
	-
	-
	-

	Машины и оборудование 
	7688,4
	8200,0
	-

	Библиотечный фонд
	842,7
	950,0
	107,3

	 Мероприятие по дооснащение школы
	-
	905,0
	905,0

	Итого:
	16934,8  
	18458,7
	1012,3


10. План по трудовым ресурсам

10. План кадровых изменений на 2014 год

	Наименование категорий работников
	Численность, чел.
	Средняя заработная плата, тыс.руб.
	ФОТ, тыс.руб.
	Начисления на ФОТ, тыс.руб.

	Административно-управленческого персонала
	2
	27,0
	636,0
	192,0

	Педагогические работники  в.т.ч. воспитатели
	21
	20,7
	5154,3

	1457,0

	Прочего вспомогательного персонала 
	23
	9,9

	2720,0
	821,00

	
	
	
	
	

	Всего:
	46
	19,2
	8510,3
	2470,00

	Из них:  новые рабочие места 
	
	
	
	

	Справочно: уменьшение численности работников 
	
	
	
	


11. Оценка риска 

11.1. Перечень проблем, трудностей, рисков

Имущественные риски – это риски, связанные с вероятностью потерь имущества по причине кражи, халатности, перенапряжения технической и технологической систем и т.п.

Так как на балансе учреждения находится ценное имущество, то существует риск порчи, кражи имущества, а это в свою очередь убытки учреждения.

Демографический риск – это риск, связанный с сокращением рождаемости, что приводит к уменьшению количества воспитанников и учащихся, следствием чего может стать реорганизация школы до начальной, сокращение сотрудников.

11.2. Меры по нейтрализации рисков и снижения их отрицательных последствий.

· Дежурство сторожей в ночное время

· Эксплуатация имущества в соответствии с инструкциями

· Воспитание бережного отношения к имуществу

· Повышение имиджа школы, привлечение большего количества воспитанников и учащихся

12. Финансово-экономический план на 2014 год.

тыс.руб. 

	№ п/п
	Наименование показателей
	2014г
	2015г
	2016г

	1
	Доходы, всего (без НДС)
	14296,19
	14444,26
	14656,24

	2
	Расходы, всего (сумма стр. 2.1.-2.7.)
	14296,19
	14444,26
	14656,24

	2.1.
	Питание
	1108,006
	1415,13
	1017,88

	
	Питание детей из малообеспеч. Семей (обл) ст 226
	1108,006
	
	

	
	
	

	
	 Субсидии на выполнение муниципального задания (мест)
	2500
	2600
	1287,6

	
	расходы на оплату услуг связи ст.221
	15,0
	20,0

	20,0

	
	расходы на содержание имущества ст.225
	332,4
	324,2

	204,2


	
	коммунальные услуги ст.223
	375,29

	401,64
	429,21

	
	прочие услуги ст. 226
	196,4
	
	194,0
	194,0

	
	прочие расходы ст.290
	10,0
	25,0

	25,0


	
	Материальные запасы в т.ч. (котельно-печное топливо) ст 340
	819,91
	884,16
	977,2

	
	Налог на имущество ст
	200,00
	200,0
	200,00

	
	Расходы на оплату труда  с начислением
	551,00
	551,0
	551,0

	
	Субвенции (обл)
	10688,19
	11844,26
	12056,24

	2.3.
	Расходы на услуги сторонних организаций всего в т.ч.) 
	258,89
	623,63
	508,62

	2.5.
	Пасходы на оплату услуги связи ст 221 
	44,00
	50
	50

	2.6.
	Транспортные услуги ст 222
	30,00
	50
	50

	
	Прочие услуги (плават. Бассейн) ст 226 
	90,00
	100
	100

	
	Увеличение ст-ти основных ср-в ст 310
	64,89
	333,63
	208,62

	
	Материальные запасы ст 340
	30,00
	90,00
	100,00

	2.7.
	Расходы на оплату труда с начисл. (обл) 
	10429,3
	11211,63
	11547,98

	
	транспортный налог
	
	
	

	
	платежи за землю
	-
	
	

	
	экологические платежи 
	-
	
	

	
	налог на имущество
	
	
	

	
	Прибыль (убыток) до налогообложения 
	-
	
	

	
	платежи из прибыли 
	-
	
	

	
	Чистая прибыль (убыток)
	-
	
	

	
	Справочно:
	-
	
	

	
	Расходы будущих периодов
	-
	
	

	
	Направление чистой прибыли, в т.ч. 
	-
	
	


13. Перечень мероприятий по повышению эффективности деятельности на 2013-2014годы

	Наименование мероприятия
	Методы проведения
	Затраты, необходимые на проведение мероприятия, тыс. руб.

	Повышение квалификации персонала
	обучение , внедрении компьютерных технологий, использовании ПК для снижения трудоемкости и повышения эффективности работы
	

	Ведение строгого режима экономии энергоресурсов и материальных средств
	оснащение учреждения  энергосберегающими светильниками; проведение энергетических обследований; оснащение приборами учета водоснабжения
	132,0

	Повышение статуса учреждения
	изучение спроса населения на потребность оказания услуг,  привлечение инвестиции, участие в инновационных проектах, грантах
	

	Итого:
	
	132,0
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